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Arbetsmiljopolicy

Aarsleff stravar efter att vara en attraktiv arbetsplats dar arbetsmiljo, trivsel och livslang utveckling ar i fokus.

Vi accepterar inte olyckor
Vi accepterar inte olyckor och har alltid noll olyckor som var ambition. Vi undviker olyckor genom férebyggande
arbete, omsorgsfyllhet och genom att ta ansvar.

Vi foljer arbetsmiljélagen
Vi forpliktar oss till att félja gallande lagar och andra relevanta krav, och vi forpliktar oss till att sérja for en saker
och sund arbetsmiljo for alla vara medarbetare.

Vi planerar arbetet omsorgsfullt

Vi anser att god planering och omsorgsfulla forberedelser ar férutsattningar for en god arbetsmiljo. Vi tanker pa
arbetsmiljdmassiga aspekter redan under projekteringen och genom metodval. | vardagen sérjer vi for att vara
arbetsplatser ar i god ordning, stddade och systematiskt inrattade.

Vi forbéattrar arbetsmiljén I6pande

Vi férpliktar oss till att standigt férbattra arbetsmiljén och férvantar att alla ledare och medarbetare tar ansvar
och lar av egna och andras erfarenheter. | det dagliga arbetet har vi fokus pa att férbattra de enskilda
arbetsuppgifterna och arbetsmiljon.

Arbetsmiljo &r en ledningsuppgift
Alla vara ledare tar ansvar for arbetsmiljon och goér en aktiv insats for att sékerstalla en god och saker
arbetsmiljé pa vara arbetsplatser.

Vi har alla ett ansvar fér arbetsmiljon
Alla medarbetare &r forpliktiga till att inte utséatta sig sjalva eller andra for fara. Atgarder ska vidtas om
kritiserbara férhallanden identifieras.
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